
                                                                                                       Приложение к приказу 

                                                                                Отдела образования  

   администрации города Снежное 

                                                                            от 25.01.2023 № 21 

 

ПЛАН 

мероприятий по противодействию коррупции отделом образования 

 администрации города Снежное  на 2023 год 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Исполнители Сроки Примечание 

1. Обеспечение принципов 

прозрачности и 

публичности в работе 

Отдела образования 

администрации города 

Снежное путем проведения 

приема граждан , 

размещение информации о 

работе Отдела образования 

в сети интернет 

Начальник Отдела 

образования города 

Снежное  

Васильев Д.В. 

Постоянно  

2. Рассмотрение фактов 

коррупционных 

правонарушений 

работниками отрасли 

«Образования» по 

информации, заявлениям, 

обращениям 

общественности (в пределах 

полномочий) 

Начальник Отдела 

образования города 

Снежное  

Васильев Д.В. 

Постоянно  

3. Проведение анализа 

обращений граждан, 

поступающих в Отдел 

образования администрации 

города Снежное, на предмет 

наличия информации  о 

фактах коррупции (в 

пределах полномочий) 

Главный специалист 

Отдела образования 

администрации 

города Снежное 

Куркова Ю.В. 

Январь   

4. Формирование 

антикоррупционного 

правосознания ученической 

молодежи через 

распространение знаний об 

антикоррупционном 

законодательстве путем 

проведения тематических 

занятий, лекций по 

вопросам противодействия 

коррупции в 

муниципальных 

общеобразовательных 

Общеобразовательные 

учреждения 

II полугодие 

2022-2023 уч. 

год. 

 

  I полугодие 

2023-2024 уч. 

год 

  

 



организациях города 

Снежное 

5. Рассмотрение на 

аппаратных совещаниях 

руководителй 

образовательных 

организаций  основных 

положений 

законодательства о борьбе с 

коррупцией 

Начальник Отдела 

образования города 

Снежное  

Васильев Д.В. 

По отдельному 

плану 

 

6. Ознакомление вновь 

принятых сотрудников на 

работу в Отдел образования 

администрации города 

Снежное с нормативными 

документами , предусмат-

ривающими ответствен-

ность за коррупционные 

нарушения 

Главный специалист 

Отдела образования 

администрации 

города Снежное 

Куркова Ю.В. 

При 

назначении на 

должность 

сотрудника 

 

7. Обеспечение внутреннего 

служебного контроля  

деятельности сотрудников 

Отдела образования 

администрации города 

Снежное, соблюдения ими 

этических норм, правил 

поведения, ответственного 

исполнения служебных 

обязанностей 

Начальник Отдела 

образования города 

Снежное  

Васильев Д.В. 

Постоянно  

8. Ведение учета данных 

коррупционных 

правонарушений, включая 

меры правового 

реагирования: факты 

обсуждения и меры 

наказания, увольнения, 

отстранения от должности 

Главный специалист 

Отдела образования 

администрации 

города Снежное 

Куркова Ю.В. 

Постоянно  

 


